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1. YONETICI OZETI

Bu rapor, Aksaray Universitesi Mihendislik Fakiltesi Makine Mihendisligi Bolimi'niin 2025—
2026 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi ders degerlendirme anketi sonuglarini, "2025-2026 Giiz
Donemi Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari_Ek_Muhendislik Fakiltesi.pdf" dosyasinin 34.
sayfasinda yer alan kurumsal veriler dogrultusunda analiz etmektedir. Rapor, bélimun egitim-
dgretim kalitesini artirmaya yonelik PUKO dénglsl gergevesinde hazirlanmistir.

Temel Bulgular

e Sirdurulebilir Performans Artigi: Makine Muhendisligi BoIumG'nin genel 6gretim
elemani degerlendirme skoru duzenli bir yukselis grafigi gizmistir. Bélum genel skoru
2024-25 Gz déneminde 4,39 iken, 2024-25 Bahar doneminde 4,50'ye ve 2025-26 Glz
déneminde 4,54'e ylkselmistir.

e Universite Ustii Basari: Donem genel ortalamasi olan 4,54, Universite genel
ortalamasinin (4,43) ve Muhendislik Fakultesi genel ortalamasinin (4,34) oldukga
Uzerinde yer alarak gugcli bir kurumsal performansa isaret etmektedir.

e Zirve Noktasi (B.11): Ogretim elemanlarinin ders oturumlarina katilim disiplini (B.11)
4,58 puan ile bolumun en guglu alani olarak dne ¢gikmaktadir.

e Stratejik Gelisim Alani (B.4): Bolimun en dusuk puani 4,51 ile "Ders yuki uygunlugu”
(B.4) kriterinde gerceklesmistir. Bu skor kendi icinde en dlslik seviye olsa da, Gniversite
geneli B.4 ortalamasindan (4,35) belirgin dizeyde daha basarihdir.



2. DONEMLER ARASI SKOR ANALIZI

Asagidaki tablo, Makine Muhendisligi Bolumu 6gretim elemani degerlendirme skorlarini "2025-
2026 Guz Dénemi Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari_Ek_Muhendislik Fakultesi.pdf" veri seti
uyarinca U¢ dénem karsilastirmali olarak sunmaktadir.

Kriter | Agiklama 2024-25 2024-25 2025-26 Trend
Glz Bahar Gz
B.1 Ders hazirhgi 4,42 4,52 4,55 )
B.2 Ogretim materyalleri 4,39 4,50 4,54 1
B.3 Degerlendirme adaleti 4,35 4,49 4,53 0
B.4 Ders yuki uygunlugu 4,37 4,48 4,51 1
B.5 ilerleme bilgilendirme 4,36 449 452 1
B.6 iletisim 4,38 4,50 4,55 i
B.7 Ogrenci ihtiyaglar 4,39 4,50 4,55 1
B.8 Olumlu tutum 4,39 4,50 4,56 1
B.9 Derse katilim tesviki 4,39 4,49 4,52 1
B.10 | Anlagilir sunum 4,38 4,51 4,52 1
B.11 Ders oturumlarina katilim 443 4 55 458 1
EENE Genel Ortalama 4,39 4,50 4,54 0

Kritik Bulgular: Tum alt kriterlerde iki donem boyunca kesintisiz bir yukselis sergilenmistir.
En ylksek performans 4,58 ile B.11 kriterinde elde edilirken, en disik performans 4,51 ile B.4
kriterindedir. Bolumdeki bu topyekun gelisim, yuratulen i¢ kalite glivence mekanizmalarinin
etkinligini kanitlamaktadir.

3. QNCEKi DONEM IYILESTIRME FAALIYETLERI
DEGERLENDIRMESI

3.1 Gergeklestirilen Planh iyilestirme Faaliyetleri

2024-2025 Akademik Yili Bahar déneminde planlanan ve Gluz déneminde olumlu etkileri
gOrilen faaliyetler sunlardir:
e Muhendislik laboratuvar imkanlari ve uygulamali egitim igerikleri zenginlestiriimis, ders
materyallerinin basih ve dijital ¢cesitliligi artinimigtir (B.2 artisi).
e Sinav degerlendirme kriterleri ve 6édev sureclerinde rubrik bazl seffaf puanlama kriterleri
hayata gegirilerek "Degerlendirme Adaleti" (B.3) pekistirilmigtir.
e Ogretim lyelerinin 6grencilerle yiriittigi akademik danigsmanlik ve ofis saatleri
etkinlestirilerek iletisim (B.6) ve 6drenci ihtiyaglarina cevap verme (B.7) skorlari



yukseltilmigtir.

3.2 iyilesme Kaydedilen Alanlar ve iyi Uygulama Ornekleri

Makine Muhendisligi BolimU'nde izole bir basari yerine tim kriterlerde (B.1'den B.11'e kadar)
es zamanli bir yikselis kaydedilmistir.
lyi Uygulama Ornekleri:
e Ders Oturumlarina Tam Sadakat (B.11: 4,58): Ogretim kadrosunun ders devamliligi ve
zaman yonetimi konusundaki kurumsal hassasiyeti en Ust dlizeye ulasmistir.
e Pozitif iletisim ve Tutum (B.8: 4,56 / B.6: 4,55): Ogretim elemani ile 6grenci arasindaki
profesyonel diyalog ortami, Universite ortalamalarinin (B.8: 4,44; B.6: 4,40) ¢cok Uzerine

cikmistir.

3.3 iyilesme Goriilmeyen / Diisiis Yasanan Alanlar ve Neden Analizi

Bolum genelinde puan duslsl yasayan herhangi bir kriter bulunmamaktadir. Ancak oransal
olarak artis hizinin nispeten daha yavas kaldigi ve en disuk skora sahip olan alan odak noktasi
olarak secilmistir:

en disuk skoru)

teorik dersler, tasarim
projeleri ve bitirme
Odevlerinin 6grenci
Uzerinde yarattigi zaman
baskisi.

Kriter Mevcut Skor Olasi Darbogaz Nedeni Kanit / Dayanak
Durumu

B.4 (Ders yikii 4,37 — 4,48 — Makine Muhendisligi Universite genelinde

uygunlugu) 4,51 (BAlUumun mufredatinda yer alan agdir | de B.4 kriterinin en

duslik kurumsal
darbogaz (4,35)
olarak raporlanmasi
(Kurumsal Analiz
Raporu s.3).

4. 2025-2026 BAHAR DONEMI PUKO IYILESTIRME

PLANI

Elde edilen kazanimlarin korunmasi ve en dusuk skor olan B.4 (Ders yuku) basta olmak Gzere
kalitenin daha da ileriye tagsinmasi amaciyla hazirlanan eylem plani asagida sunulmustur:

PUKO Faaliyet / Onlem Basari Gostergesi | Sorumlu Siire

Asamasi

PLANLA B.4 ders yukl uygunlugunu Bolum Akademik Bolim Temmu
optimize etmek icin tasarim ve | Kurul Karari ve Bagkani ve |z 2026
laboratuvar projelerinin haftalik | Koordinasyon Plani Egitim
dagihm planinin gikariimasi. Komisyonu

PLANLA B.2 ve B.10 kapsaminda karma | Ders Bilgi Formu Ders Temmu
egitim modellerinin (blended (Bologna) Sorumlular | z 2026
learning) ve Ansys Fluent/CAD | Gincellemesi
gibi simulasyon tabanh gorsel
materyallerin ders planlarina




PUKO Faaliyet / Onlem Basari Gostergesi | Sorumlu Siire
Asamasi

entegrasyonu.

UYGULA Ogrencilerin haftalik fiili calisma | Ogrenci Geri Bildirim | BSlim Ekim
yuklerini izlemek tUzere donem | Raporlari Kalite 2026
ortasinda mini anketler/ara geri Sorumlusu

bildirim oturumlari
gerceklestiriimesi.

UYGULA Agir 6dev yuku iceren Proje Dagilim Listeleri | Ogretim Kasim
derslerde, projelerin grup ve Rubrik sablonlari Uyeleri 2026
calismasi seklinde yurutilerek
bireysel is yukunin

hafifletiimesi.

KONTROL | 2025-2026 Bahar donemi anket | Kalite Bolim Subat

ET sonuglari agiklandiginda B.4 Koordinatorligu Skor | Bagkani 2027
skorunun 4,55 seviyesine Karsilastirmasi
ulasip ulasmadiginin test
edilmesi.

ONLEM AL | Eger B.4 kriterinde planlanan Mdufredat Revizyon Bolum Mart
artis saglanamazsa, ilgili Teklif Dosyasi Baskani / 2027
derslerin AKTS/6grenci is yuku Fakiilte
kredilerinin senato nezdinde Kurulu
revizyon talep surecinin
baslatiimasi.

5. SURDURULEBILIRLIK VE KURUMSAL KAPASITE

Mevcut yiksek memnuniyet oranlarinin kurumsal bir kiltire déndsmesi igin su adimlar
surdUrdlecektir:

5.1 Kurumsal Hafiza

e Elde edilen yiiksek basari grafiginin devamliligi igin "lyi Uygulama Ornekleri" dosyasinin
olusturulmasi ve yeni katilan 6gretim elemanlarina oryantasyon surecinde aktariimasi.

5.2 Akran Mentorlugu

e BO6lUm ici tecriibe paylagimi toplantilari diizenlenerek ders katilimini tegvik etme (B.9) ve
anlasilir sunum teknikleri (B.10) konularinda akran mentorlugu mekanizmasinin
isletilmesi.



6. SONUG VE GENEL DEGERLENDIRME

Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Muhendisligi Bélimi, 2025-2026 Gliz
donemini 4,54 genel skor ortalamasi ile son derece basarii ve ylkselen bir ivmeyle
tamamlamistir. Raporlanan tim alt maddelerde istikrarli bir ilerleme kaydedilmis olmasi, b&limun
kalite yonetim sureclerini ve 6grenci odakh egitim yaklasimini igsellestirdigini gostermektedir.
Gelecek donem hedeflerinde, bu yuksek standardin korunmasi ve kurumsal 6grenci is yuku (B.4)
dengesinin hassasiyetle izlenmesi bélim basarisinin surdirdlebilirligini glivence altina alacaktir.
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