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ANABİLİM DALI FAALİYETLERİ  FAALİYETLERİN İZLENMESİ 

No Faaliyetler*  Gerekçe 
(Rutin planlı faaliyet, 

Öğrenci talebi, Diğer 

(belirtilmeli)) 

İlgili Olduğu 

YÖKAK 

Ölçütü 
(Mutlaka 

belirtilmelidir) 

İlgili Stratejik 

Plan Hedefi/ 

Performans 

Göstergesi  
(Varsa 

belirtilmelidir) 

Planlanan 

Uygulama 

Tarihi  

İlgili/ Sorumlu Uygulanma 

Durumu 

 

P, U, K, Ö, 

UM  

Uygulama 

Tarihi 

Açıklamalar ve Kanıtlar 
(Mutlaka kanıt eklenmelidir, kanıtlar 

erişilebilir link olarak verilmelidir) 

1 Tüm Lisansüstü Derslerin Bologna Bilgi 
Paketlerinin Güncellenmesi 

Rutin planlı faaliyet / 
Kalite iyileştirme 

B.1.1. Program 
Tasarımı, Onayı ve 

Güncellenmesi 

H.2.1. Lisansüstü 
Program 

Yetkinliklerinin 
Artırılması 

Eylül 2026 Anabilim Dalı 
Bologna 
Koordinatörlüğü, 
Ders Sorumluları 

U, K Ekim 2026 ASÜ Bologna Bilgi Sistemi (BBS) ders paketleri 
linki; Müfredat intibak kararları ve ÖÇ-PY 
matrisleri. İmzalı toplanan formlar 
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/inde
x.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23
&curSunit=2304# 

 

2 Müfredata 'Bilimsel Araştırma Yöntemleri ve 
Yayın Etiği' Dersinin Zorunlu Olarak Eklenmesi 
ve Yürütülmesi 

YÖK Mevzuatı / Rutin 
planlı faaliyet 

B.1.2. Programın 
Ders Dağılım 
Dengesi ve 

Araştırma Odaklılık 

H.2.2. Lisansüstü 
Araştırma ve Yayın 

Niteliğinin 
Yükseltilmesi 

Eylül 2026 Anabilim Dalı Kurulu, 
İlgili Öğretim Üyesi 

U Ekim 2026 Enstitü Yönetim Kurulu Kararı; 2026-2027 Güz 
Haftalık Lisansüstü Ders Programı ve OBS ders 
kaydı. 
https://makine.aksaray.edu.tr/lisans-ustu-
ders-icerikleri 
 

3 ASÜM Üzerinden Dönem Başı Danışman 
Görüşme Kayıtlarının ve Çalışma Takviminin 
Oluşturulması 

Kalite İyileştirme / 
Birim İç Tetkik 

B.2.2. Öğrenci 
Gelişimi, İzleme ve 

Danışmanlık 
Mekanizması 

H.2.3. Danışmanlık 
Hizmetlerinin 

Etkinliğinin 
Artırılması 

Ekim 2026 Tez Danışmanları, 
Enstitü Öğrenci İşleri, 
Bölüm Başkanlığı 

U, K Ekim 2026 ASÜM Web Bilgi Sistemi Danışmanlık Portalı 
kayıt logları; İmzalı Dönem Başı Danışman-
Öğrenci Çalışma Protokolleri. 
https://asum.aksaray.edu.tr/ 

 

4 ASÜM Uygulaması Entegreli Danışman 
Randevu Modülünün Öğrenci Erişimine 
Açılması 

Öğrenci Talebi / Sürekli 
İyileştirme 

B.2.2. Danışmanlık 
ve Öğrenci Destek 

Hizmetleri 

H.2.3. Öğrenci-
Danışman 
İletişiminin 

Güçlendirilmesi 

Ekim 2026 Bölüm Kalite 
Komisyonu, 
Danışmanlar, Bilgi 
İşlem DB 

U Ekim 2026 ASÜ Mobil (ASÜM) uygulaması randevu 
oluşturma ekran görüntüleri; Haftalık 
danışman ofis görüşme takvimi. 
https://asum.aksaray.edu.tr/ 

 

5 Lisansüstü Öğrenci ve Danışman Memnuniyet 
Anketlerinin Üst yönetim tarafından yapılması 
ve birimlerle paylaşılması, bu doğrultuda  
Sürecin ve iyileştirme faaliyetlerinin 
Yürütülmesi ve Raporlanması 

Rutin Planlı Faaliyet / 
Paydaş Geri Bildirimi 

A.2.1. İç ve Dış 
Paydaş Katılımı, Geri 

Bildirim 
Mekanizmaları 

H.1.2. Kurumsal 
Kalite Kültürünün 
Yaygınlaştırılması 

Dönem Sonu 
(Ocak 2027) 

Üniversite Kalite 
Komisyonu, ABD 
Kalite Temsilcisi 

P Planlanan: Ocak 
2027 

ASÜ Kalite Yönetim Bilgi Sistemi anket formu 
taslağı; Önceki dönem anket sonuç raporları 
ve KİDR kanıt linki. 
https://fbe.aksaray.edu.tr/2024-2025-guz-
yariyili-ders-degerlendirme-anketi-sonuclari 
 

6 Dönem Başı ve Dönem Sonu Lisansüstü 
Akademik Değerlendirme Toplantılarının 

Yapılması 

Rutin planlı faaliyet / 
PUKÖ Kapanışı 

A.1.2. Liderlik ve 
Bölüm İçi Yönetişim 

Kalitesi 

H.1.1. Bölüm İçi 
Koordinasyon ve 
İzleme Süreçleri 

Ekim 2026 / 
Ocak 2027 

Bölüm Başkanı, 
Anabilim Dalı 
Akademik Kurulu 

U Ekim 2026 2026-2027 Güz Dönem Başı Akademik Kurul 
Karar Tutanağı; Gündem maddeleri ve imza 
sirküleri. 
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/bd1c61a
4-48b0-46b5-ac04-f543003b9a2b.pdf 

 

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=2304
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=2304
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=2304
https://makine.aksaray.edu.tr/lisans-ustu-ders-icerikleri
https://makine.aksaray.edu.tr/lisans-ustu-ders-icerikleri
https://asum.aksaray.edu.tr/
https://asum.aksaray.edu.tr/
https://fbe.aksaray.edu.tr/2024-2025-guz-yariyili-ders-degerlendirme-anketi-sonuclari
https://fbe.aksaray.edu.tr/2024-2025-guz-yariyili-ders-degerlendirme-anketi-sonuclari
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/bd1c61a4-48b0-46b5-ac04-f543003b9a2b.pdf
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/bd1c61a4-48b0-46b5-ac04-f543003b9a2b.pdf
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ANABİLİM DALI İYİLEŞTİRME FAALİYETLERİ İYİLEŞTİRME FAALİYETLERİNİN İZLENMESİ 

No İyileştirmeye 

Açık Alanlar** 

Tespit Edilme Şekli 
(Öğrenci/ Çalışan/ Birim 

/Paydaş Geri Bildirimi,  

Dış Tetkik /İç Tetkik, 
Performans Ölçümü, 

Memnuniyet Analizi, 

Diğer (belirtilmelidir)) 

İlgili 

Olduğu 

YÖKAK 

Ölçütü 
(Mutlaka 

belirtilmelidi

r) 

İlgili 

Stratejik 

Plan Hedefi/ 

Performans 

Göstergesi  
(Varsa 

belirtilmelidir) 

Uygulanması 

Planlanan 

Faaliyet 

Planlanan 

Uygulama 

Tarihi  

İlgili/ 

Sorumlu 

Uygulanma 

Durumu 

 

P, U, K, Ö, 

UM 

 

 

Uygulama 

Tarihi 

Açıklamalar ve Kanıtlar 
(Mutlaka kanıt eklenmelidir, kanıtlar 

erişilebilir link olarak verilmelidir) 

1 Lisansüstü Mezuniyet 
Oranının Düşüklüğü 

(%29.39) ve Azami Süre 
Dolumu Nedeniyle İlişik 

Kesilme Oranının 
Yüksekliği (%50.0) 

Birim Performans Ölçümü / 
Enstitü Veri Tabanı Analizi 
(2009-2026 Kümülatif 274 

Öğrenci Verisi) 

B.2.2. 
Öğrenci 

İzleme, Azami 
Süre 

Yönetimi ve 
Mezuniyet 

Başarısı 

PG.2.1. Tezli YL 
mezuniyet 

oranının %29'dan 
%35'e çıkarılması, 

ortalama 
mezuniyet 

süresinin 2.50 yıla 
indirilmesi 

Geçmiş mezuniyet 
istatistiği çıkarılarak riskli 
öğrenciler belirlendi. Tez 
aşamasındaki öğrenciler 

için Erken Uyarı Takip 
Sistemi kurulması; azami 

süresine 2 dönem 
kalanlara hızlandırılmış 

tez izleme protokolü 
uygulanması. 

Ekim 2026 - 
Ocak 2027 

Anabilim Dalı 
Başkanı, 
Lisansüstü İzleme 
Komisyonu (LİK), 
Tez Danışmanları 

U, K, Ö Ekim 2026 
(Sürekli) 

Lisansüstü Mezuniyet Performansı Veri Analizi 
ve PUKÖ İyileştirme Raporu (Doküman No: 
ASÜ-MM-PUKO-2026/01). 
 
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/b1b0d0
b1-ca30-4893-bd95-7c1fd0baa2da.pdf 

2 Askerlik Tecilini 
Amaçlayan 'Gölge / 
Formel' Kayıtların 
Kontenjanları İşgal 

Etmesi ve Tez 
Aşamasında Sürecin 

Terk Edilmesi 

Performans Ölçümü / Kök 
Neden Analizi (Kayıtların 

%90.9'unun erkek olması ve 
ilişik kesilen 131 öğrenci 

profili) 

B.2.1. 
Öğrenci 
Kabulü, 

Seçimi ve 
Akademik 

Uyum 
Kriterleri 

PG.2.2. Tez 
aşamasına geçen 
aktif öğrencilerin 
tez tamamlama 

oranının 
artırılması 

Lisansüstü 
mülakatlarında adayın 
çalışma/izin durumu, 

haftalık araştırma takvimi 
ve tez önerisinin 

sorgulanması; 'Akademik 
Taahhütname' ve 

'Çalışma Durumu Beyanı' 
uygulamasına geçilmesi. 

2026-2027 
Bahar Başvuru 
Dönemi (Ocak 
2027) 

Anabilim Dalı 
Mülakat Jürileri, 
Enstitü Yönetimi 

P, Ö Planlanan: Ocak 
2027 

Anabilim Dalı Akademik Kurul İlke Kararı; 
Güncellenen Mülakat Değerlendirme 
Çizelgesi. 

3 Sanayide (Aksaray OSB 
vb.) Tam Zamanlı 
Çalışan Lisansüstü 

Öğrencilerin 
Laboratuvar ve Zaman 
Yönetimi Uyuşmazlığı 

Öğrenci Geri Bildirimi / Saha 
Tetkiki ve Danışman 

Görüşmeleri 

B.3.2. 
Öğrenme 

Kaynakları, 
Altyapı ve 
Paydaş İş 
Birlikleri 

PG.3.1. Sanayi 
odaklı / OSB 

destekli ortak tez 
oranının %40'ın 

üzerine çıkarılması 

Derslerin çalışan 
öğrenciler için Cuma 

öğleden sonra ve hafta içi 
uygun günlere 
bloklanması; 

laboratuvarlara esnek 
kartlı mesai dışı erişim 

sağlanması; OSB 
firmalarıyla 'Lisansüstü 
Eğitim İzin Protokolü' 

geliştirilmesi. 

Kasım 2026 - 
Bahar 2027 

Bölüm Başkanlığı, 
Enstitü Yönetimi, 
Aksaray OSB 
Sanayi Paydaşları 

P, U Kasım 2026 Blok Lisansüstü Ders Programı; öğrencilere 
önerilecek Çalışma Takvimi. 

4 Danışman-Öğrenci 
İletişiminin 

Yapılandırılmış Bir 
Rutine Bağlanmaması ve 

Performans Analizi / 
Danışmanlık Süreç Tetkiki 

B.2.2. 
Danışmanlık 
Mekanizması 

ve Liyakat 

PG.2.3. Danışman 
başına dönemlik 
yapılandırılmış 

görüşme sayısının 

ASÜM sistemi üzerinden 
her yarıyıl başında resmi 

danışmanlık görüşme 
kaydı açılması zorunlu 

Ekim 2026 Anabilim Dalı 
Başkanı, Tez 
Danışmanları, 

U, K, Ö Ekim 2026 ASÜM Randevu ve Danışmanlık Log Kayıtları; 
YÖKAK Lisansüstü Danışmanlık ve Öğrenci 
Takip Yönerge Taslağı. 
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P: Planlandı, U: Uygulandı, K: Kontrol edildi, Ö: Önlem alındı, UM: Uygulanamadı 

Not: Satır sayısı arttırılabilir. 

*Anabilim Dalında ilgili yılda kalite süreçleri kapsamında; LİDERLİK YÖNETİŞİM VE KALİTE, EĞİTİM VE ÖĞRETİM, ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME, TOPLUMSAL KATKI başlıklarında yapılan faaliyetler 

yazılmalıdır. 

** Anabilim Dalında ilgili yılında kalite süreçleri kapsamında; LİDERLİK YÖNETİŞİM VE KALİTE, EĞİTİM VE ÖĞRETİM, ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME, TOPLUMSAL KATKI başlıklarında tespit edilen 

İYİLEŞTİRMEYE AÇIK ALANLAR belirtilerek, yapılan ilgili düzeltici faaliyetler yazılmalıdır. 

Danışmanlar Arasındaki 
Başarı Oranı Uçurumu 

(%8.3 - %40.0) 

Esaslı 
Yönetişim 

en az 4'e 
çıkarılması 

kılındı. ASÜM randevu 
sistemi devreye alındı. 

Danışman 
kontenjanlarının geçmiş 

tamamlama 
performansına göre 

ağırlıklandırılması 
planlandı. 

Enstitü Yönetim 
Kurulu 

https://fbe.aksaray.edu.tr/EOF 

 

5 Lisansüstü Tez 
Çıktılarının Uluslararası 
Yayın ve Ar-Ge / Patent 

Dönüşüm Oranının 
İstenen Düzeyde 

Olmaması 

Dış Tetkik (YÖKAK KAP) / 
Birim Performans Ölçümü 

C.1.2. 
Araştırma 
Çıktıları, 

Yayın 
Performansı 
ve Bölgesel 

Odaklılık 

PG.4.1. 
Tamamlanan YL 

tezlerinden en az 
1 araştırma 

makalesi, Doktora 
tezlerinden en az 

1 SCI/SCI-E 
makale üretilmesi 

Bölüm içi tez izleme ve 
mentörlük 

mekanizmasının 
güçlendirilmesi; BAP ve 
TÜBİTAK projelerinde 

lisansüstü tez bursiyerliği 
entegrasyonu; yayın 
teşvik protokollerinin 

uygulanması. 

2026-2027 
Akademik Yılı 
(Sürekli) 

Bölüm Kalite 
Komisyonu, Tez 
Danışmanları, BAP 
Koordinatörlüğü 

P, U, K Ekim 2026 BAP Proje Protokolleri; Tez Yayına 
Dönüştürme Taahhüt ve Takip Formları. 
 
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/3f24971
d-363e-4c43-b416-f8914e6f5a46.pdf 
 
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/6acddee
6-e09f-48e0-b077-b3d14c047dcb.pdf 

 

https://fbe.aksaray.edu.tr/EOF
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/3f24971d-363e-4c43-b416-f8914e6f5a46.pdf
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/3f24971d-363e-4c43-b416-f8914e6f5a46.pdf
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/6acddee6-e09f-48e0-b077-b3d14c047dcb.pdf
https://makine.aksaray.edu.tr/dosya/6acddee6-e09f-48e0-b077-b3d14c047dcb.pdf

