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1. YONETICIi OZETi

Bu rapor, Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi B&lim{'niin 2025—-2026 Egitim
Ogretim Yili Bahar Dénemi ders dederlendirme anketi sonuglarini, Kalite Koordinatérliigii tarafindan yayimlanan
kurumsal veriler dogrultusunda kapsamli bir sekilde analiz etmektedir. Rapor, Yiksekogretim Kalite Kurulu
(YOKAK) ic kalite giivence 6lgitleri ve bélimiin kurumsal PUKO (Planla—Uygula—Kontrol Et—=Onlem Al) dénguisii
cergevesinde hazirlanmistir.

Temel Gostergeler ve lyilesme Ozeti

Stratejik Performans Alani 2025-2026 Bahar Kurumsal Degerlendirme & YOKAK Giktisi

Degeri

Genel Memnuniyet Ortalamasi 4,58 /5,00 Son 4 donem kesintisiz artis (4,39 — 4,50 — 4,54 —
4,58). Tarihi zirve seviyesi.

Fakiilte ve Universite Kiyaslamasi Fakiilte: +0,29 Miih. Fakiiltesi ortalamasinin (4,29) ve ASU genelinin
Universite: +0,13 (4,45) belirgin Uzerinde; Fakdlte lideri.
B.4 Odak lyilestirme (Ders Yiikii) 4,56 (Hedef: 4,55) Onceki dénem 4,51 olan ders yiikii memnuniyeti,

dengeli takvimleme ile hedefi agmistir.

En Yiiksek Performans Alanlari B.1 (4,60) Ogretim elemanlarinin derse hazirligi, 6grenci
B.7 (4,59) | B.11 (4,59) duyarhhgi ve ders devamliligi mikemmel diizeyde.

Lisansiisti Egitim (FBE EABD) 4,97 /5,00 9 temel kriterde (B.1, B.3, B.4, B.6, B.7, B.8, B.9,
B.10, B.11) 5,00 tam puan.



2. DONEMLER ARASI KARSILASTIRMALI SKOR ANALizi

Makine Muhendisligi Bolumu dgretim elemani dederlendirme skorlarinin son dért dénemlik seyrini ve degisim
egilimini gésteren detayli veri matrisi asagida sunulmustur:

Kriter Kodu Kriter Agiklamasi 2024-25 2024-25 2025-26 2025-26 Donemsel Genel Trend
Giiz Bahar Giiz Bahar Degisim
B.1 Ders sorumlusunun ders hazirligi 4,42 4,52 4,55 4,60 +0,05 1 Surekli Artig
B.2 Ogretim materyallerinin niteligi ve 4,39 4,50 4,54 4,58 +0,04 1 Surekli Artig
uygunlugu
B.3 Olgme ve degerlendirme (notlandirma) 4,35 4,49 4,53 4,56 +0,03 1 Surekli Artis
adaleti
B.4 Ders yukuntn uygunlugu 4,37 4,48 4,51 4,56 +0,05 1 Surekli Artis
B.5 Akademik ilerleme hakkinda bilgilendirme 4,36 4,49 4,52 4,59 +0,07 1 Surekli Artis
B.6 Ogretim elemaninin etkili iletisim becerisi 4,38 4,50 4,55 4,57 +0,02 1 Surekli Artis
B.7 Ogrenci ihtiyaglarina duyarlilik ve cevap 4,39 4,50 4,55 4,59 +0,04 1 Surekli Artis
verme
B.8 Ogrencilere karsi sergilenen olumlu tutum 4,39 4,50 4,56 4,58 +0,02 1 Strekli Artis
B.9 Ogrencileri derse katilima tesvik etme 4,39 4,49 4,52 4,56 +0,04 1 Surekli Artis
B.10 Anlasilir sunum, goérsel ve 6rnek kullanimi 4,38 4,51 4,52 4,57 +0,05 1 Surekli Artig
B.11 BUtln ders oturumlarina diizenli katilim 443 4,55 4,58 4,59 +0,01 1 Surekli Artis
GENEL Boliim Genel Memnuniyet Ortalamasi 4,39 4,50 4,54 4,58 +0,04 1 ZIRVE

Kurumsal Karsilastirma Matrisi (2025-2026 Bahar Donemi)

Kurumsal Diizey Genel Skor Boliim Farki Kurumsal Siralama ve Konum

Makine Miihendisligi Bolimiui 4,58 Referans Fakiilte Lideri (Jeoloji Miih. ile
paylasimli)

Muhendislik Fakultesi Geneli 4,29 +0,29 Puan Fakilte ortalamasinin belirgin
Uzerinde

Aksaray Universitesi Geneli 4,45 +0,13 Puan Universite genel ortalamasinin

Uzerinde



3. ONCEKIi DONEM iYILESTIRME FAALIYETLERININ DEGERLENDIRILMESIi (PUKO
DONGUSU KONTROL ADIMI)

3.1 Gergeklestirilen Planl iyilestirme Faaliyetleri ve Sonuglarn

Onceki kalite raporunda (Haziran 2026) planlanan ve 2025-2026 Bahar yariyilinda hayata gegirilen faaliyetlerin
somut giktilari asagida detaylandiriimigtir:

B.4 Kapsaminda is Yiikii Optimizasyonu: Tasarim ve laboratuvar projelerinin haftalik takvimi
dengelenmis, vize-final 6ncesi gakismalar minimize edilmistir. Bu planli eylem sonucunda B.4 kriteri
4,51'den 4,56'ya ¢ikarak donem hedefi olan 4,55 esigini basariyla gegcmistir.

B.5 Kapsaminda ilerleme Bildirim Mekanizmasi: Ogretim elemanlarinin ara sinav, kisa sinav ve 6dev
sonuglarini yalnizca not olarak degil, ayrintili geri bildirim ve ¢6zim oturumlariyla paylasmasi tesvik
edilmistir. Bu sayede B.5 skoru 4,52'den 4,59'a (+0,07) sigrayarak donemin en ylksek artis gosteren kriteri
olmustur.

B.2 ve B.10 Kapsaminda Gorsel ve Simiilasyon Tabanli Materyal Kullanimi: Mihendislik hesaplama ve
CAD/CFD modelleme yazilimlarinin egitim igeriklerine entegrasyonu materyal kalitesini (B.2: 4,58) ve
anlasilir sunum performansini (B.10: 4,57) yukari tagimistir.

3.2 iyilesme Kaydedilen Alanlar ve iyi Uygulama Ornekleri

Biitilinciil ve Dengeli Yiikselis: Bolimde higbir alt kriter 4,56'nin altina digsmemistir. Tim olgltlerde 4,56 —
4,60 bandinda kurumsal bir mikemmellik ve standart yakalanmistir.

Akademik Disiplin ve Seffaflik: Ders oturumlarina katihm (B.11: 4,59) ve derse hazirlikh gelme (B.1: 4,60)
o6gretim kadrosunun yiksek kurumsal aidiyetini tescillemigtir.

Ogrenci Odakh Yaklagim: B.7 (ihtiyaglara cevap verme: 4,59) ve B.8 (Olumlu tutum: 4,58) skorlari,
bdlimin 6grenci merkezli egitim felsefesini basariyla yuruttiguna géstermektedir.

3.3 lyilesmeye Agik Alanlar ve Neden Analizi (KAIZEN Odaklar)

BalUiman tim skorlari 5 Gzerinden 4,56 ve Uzerinde olmakla birlikte, strekli iyilestirme (KAIZEN) anlayisi geregi
gorece gelistiriimeye acik alanlar analiz edilmistir:

B.3 (Degerlendirme Adaleti: 4,56) ve B.9 (Katilimi Tesvik Etme: 4,56): Kendi icinde 4,56 ile en alt sinirda
kalan iki kriterdir.

Neden Analizi: Mihendislik problemlerinin ¢ok adimh analitik yapisi nedeniyle kismi puanlama sireclerinde
ogrencilerin beklentilerinin tam karsilanamamasi ve amfi derslerinde pasif dinleyici egiliminin devam etmesi.
B.4 (Ders Yiki Uygunlugu: 4,56): 4,51'den 4,56'ya yukseltiimis olmasina ragmen, 6grencilerin AKTS digi
calisma sureleri ve proje yogunlugu yakindan takip edilmelidir.

Neden Analizi: Uygulamali derslerde proje teslim tarihlerinin belirli haftalarda kimelenmesi ve sinav haftasi
oncesi is yuku yogunlugu.

4. 2026-2027 GUZ DONEMI PUKO iYILESTIRME PLANI

Onceki déngii bulgulari ve KAIZEN analizleri 1siginda, 2026-2027 Egitim Ogretim Yili Giiz Yariyili igin
hazirlanan eylem plani asagida tanimlanmigtir:



PUKO Asamasi Hedef Kriter Planlanan Faaliyet / lyilestirme Onlemi Basan Gostergesi Sorumlu Birim / Termin

Kisi Tarihi
PLANLA B.3,B.9 Sinav ve proje degerlendirmelerinde analitik Akademik Kurul Karari ve  Bolum Bagkani ve Ekim 2026
puanlama anahtarlarinin (rubrik) dénem Guncellenmis Bologna Egitim-Ogretim
basinda ders bilgi paketlerinde ilan edilmesi Formlari Komisyonu
ve ders ici soru-cevap tesvik protokolinin
hazirlanmasi.
PLANLA B.4 Ogrenci is yiikii (AKTS) anketlerinin her Bolim Proje & Sinav Bolim Kalite Ekim 2026
ders Ozelinde revize edilmesi, tasarim Koordinasyon Takvimi Komisyonu
projeleri takviminin dénem basinda koordine
edilmesi.
UYGULA B.9, B.10 Ters-yuz 6grenme (flipped classroom) ve Uygulama Raporlari ve Ders Sorumlulari Kasim 2026
vaka/proje tabanli 6grenme modellerinin Ders igi Katilim izleme
temel muhendislik derslerinde pilot olarak Formlari
uygulanmasi.
UYGULA B.5,B.3 Ara sinav sonuglarinin agiklanmasini takip  Bélim Panolari / OBS lgili Ogretim Aralk 2026
eden 1 hafta iginde ders sorumlularinca Duyurulari ve Gézim Elemanlari

soru ¢6zUmu ve geri bildirim oturumlarinin ~ Tutanaklar
zorunlu olarak yapilmasi.

KONTROL ET GENEL, B.3, 2026-2027 Giiz donemi ders degerlendirme Kalite Koordinatorlugu Bolum Kalite Subat 2027
B.9 anket sonuglarinin ilan edilerek B.3 ve B.9  Anket Karsilastirma Sorumlusu
kriterlerinin 4,60 esidine ulasip Raporu

ulagsmadiginin test edilmesi.

ONLEM AL B.4,B.3 Egder hedeflenen seviyeye ulagilamayan Diizeltici Onleyici Bolim Bagkani / Mart 2027
dersler olursa, ilgili ders sorumlulariyla Faaliyet (DOF) Dosyas| Fakdilte Kurulu
bireysel kalite gérlismelerinin yapilmasi ve  ve Mufredat Teklifi
AKTS kredi revizyonunun Fakdlte Kuruluna
sunulmasi.

5. SURDURULEBILIRLIK, KURUMSAL KAPASITE VE PAYDAS KATILIMI

¢ Kurumsal Hafiza ve Oryantasyon: Bolumimuzde elde edilen 4,58'lik memnuniyet ¢itasi, bir sablon ve
"Makine Miihendisligi iyi Uygulama Rehberi" haline getirilerek yeni géreve baglayan égretim tyeleri ve
arastirma gorevlilerine aktarilacaktir.

e Akran Degerlendirmesi ve Mentorluk: Ylksek skor alan kidemli 6gretim Uyeleri ile geng akademisyenler
arasinda ders tasarim ve sunum yéntemlerine iliskin donemlik tecriibe paylasimi ¢alistaylari
dizenlenecektir.

e Ogrenci Temsilciligi ve Seffaf iletisim: Dénem ortasinda Bélim Ogrenci Temsilcisi ve sinif temsilcileri ile
"Béliim Bagkani—Ogrenci istisare Toplantisi" yapilarak anket sonuglari paydaslarla seffaf bir sekilde
degerlendirilecektir.

6. SONUG VE GENEL DEGERLENDIRME

Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Mihendisligi Bélimii, 2025-2026 Bahar dénemini 4,58
genel memnuniyet ortalamasi ile Gstun bir basari grafigi ¢izerek tamamlamistir. 2024—2025 Gliz déneminden bu



yana sirdiriilen planh kalite politikasi, bélimii Miihendislik Fakiiltesi'nin lider birimi ve Aksaray Universitesi
genelinde en yuksek memnuniyete sahip mihendislik programi konumuna tasimistir.

Uygulanan PUKO déngiilerinin somut sonug vermesi; égrenci is yiiki, geri bildirim hizi ve 6gretim

materyallerinin zenginlestiriimesinde kaydedilen asamalar, bélimiin YOKAK akreditasyon ve kalite giivence
hedeflerine tam uyum iginde ilerledigini acik¢a ortaya koymaktadir.
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